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Logement Accompagné

• Logement associatif :

Ø 71 logements situés sur les territoires du Grand Nancy,
Pont-à-Mousson, St Nicolas de Port et Lunéville (92 places)

Ø Mouvement important en 2015: ouverture de 7 logements
(3 collectifs de 2 ou 3 personnes et 1 immeuble de 4
appartements individuels)

Ø 108 personnes accompagnées (dont 28 nouvelles)
Ø Un taux d’occupation global de 75,22%, en forte baisse

par rapport à 2014 (96,70%), qui s’explique par le temps
de vacance locative qui se produit entre la sortie d’un
résident et l’entrée de son successeur.



• Les Résidences d’accueil Chevert et Colombé, la Pension de 
Famille de Lunéville

Ø 8 départs des résidences : 2 vers une structure spécialisée (Foyer d’Accueil,
EPAHD), 2 vers un logement autonome, 1 hospitalisation, 3 décès

Ø Durée de résidence : 3 ans en moyenne
Ø Observation du vieillissement de certains de nos résidents : il va nous falloir

imaginer et construire de nouvelles formes d’accompagnement adaptées à
leur âge et aux problématiques qui y sont liées

Ø Développement des temps d’échange et de réunion permettant aux résidents
de s’approprier leur lieu de vie et de faire évoluer le fonctionnement des
résidences

Ø Développement de l’animation au sein des structures, assurée par les équipes
(sorties et repas collectifs, ateliers « cuisine », « Pause-Café », jeux de
société,...), mais également entre structures (sortie Vic-Sur-Seille, repas de
Noël, barbecue,….)



• Service d’Aide et d’Accompagnement à Domicile (SAAD)

Ø Organisé autour de 3 pôles: SAAD collectif (partenariat équipe réhabilitation
ambulatoire du Pôle du Grand Nancy), Maison l’En-Vie à Rosières aux Salines
(partenariat AFTC), accompagnement individuel (en augmentation)

Ø 38 personnes accompagnées en 2015

Ø Réalisation de seulement 83% des heures prescrites par les PCH (plusieurs
hospitalisations longues notamment), ce qui fragilise le budget global de l’activité.

Ø Organisation de sorties collectives, en lien avec les autres structures de l’association

Ø Poursuite de la formation des intervenants

Ø 2016: réalisation de l’évaluation interne du service, réorganisation du service, mise
à jour des Projets d’Accompagnement Personnalisé des personnes, actualisation de
nos outils



Les GEM parrainés par ENSEMBLE

Ø GEM de Nancy : 4 lieux d’accueil
• Les Amarres à Nancy
• La Maison et son Jardin à Saint Max (quartier Saint Michel/Jéricho)
• 2 nouveaux lieux d’accueil: Le Point d’Accord à Varangéville et Le
Coucou à Neuves-Maisons

Ø GEM du Val de Lorraine: 2 lieux d’accueil
• Le Val’Heureux à Frouard
• Oxy-Gem à Pont-à-Mousson



• Le GEM de Nancy

Ø 170 adhérents en 2015

Ø La vie des lieux d’accueil :

• Les Amarres : poursuite de l’accompagnement des adhérents dans la
réalisation de leurs projets. Forte dynamique de projet (4 ateliers réguliers
animés par des adhérents, 58 sorties, 7 projets,17 évènements au sein du
lieu,…), un réseau de partenaires qui s’étoffe et une ouverture vers l’extérieur.
Temps fort 2015 : Rimbaldises ou les visages de Rimbault projet

d’écriture et séjour au festival de marionnettes de Charleville-
Mézières.

• La Maison et son Jardin : repas collectifs une fois par mois, sorties une à deux
fois par mois, mise en place de Café-Santés mensuels autour de thématiques
diverses relatives à la santé.

Ø Animation de 2 nouveaux lieux d’accueil : Le Point d’Accord et Le Coucou



• Le GEM du Val de Lorraine

Ø 42 adhérents en 2015

Ø La vie de l’association GEM : renouvellement du Conseil d’Administration en
2015, développement de la communication (nouveaux outils), participation du
Président au colloque national des GEM à Paris et renforcement de
l’autonomie du bureau

Ø La vie des lieux d’accueil :

• 6 ateliers réguliers, animés par des adhérents ou des professionnel (photo,
jardin, beauté, informatique, nutrition, chorale)

• Des activités régulières: repas collectifs, cinéma
• Des sorties: 1 à 2 par mois
• Des temps forts: séjour à Gérardmer et repas de Noël



Les Ateliers ARTISTIC
Ø Un arrêt des ateliers Débrouillards et Art et Essey en septembre, en

raison du non renouvellement de la subvention du Conseil
Départemental 54.

Ø Cette situation nous a amenés à redéfinir nos objectifs relatifs aux
projets artistiques et notre mode d’intervention:

§ Reprise de l’atelier Débrouillard par le GEM de Nancy
§ Essey-Lès-Nancy: création d’une association par les personnes

fréquentant l’atelier pour poursuivre cette activité, avec le
soutien de la Ville d’Essey.

§ Elaboration et animation d’un projet artistique annuel, transversal
aux différents structures d’Ensemble et lieux d’accueil des GEM



Action LOTUS 
« Accompagner autrement les personnes en situation de souffrance psychique » sur le territoire de 
Nancy Couronne

Ø L’action Lotus vise à mettre en place un réseau d’aide et de soutien aux
bénéficiaires du RSA en souffrance psychosociale

Ø Les personnes accompagnées sont confrontées à des difficultés de santé
psychique bloquantes, identifiées ou supposées, qui les freinent dans leur
projet de réinsertion sociale et/ou professionnelle.

Ø Notre rôle est de les accompagner à retrouver une autonomie pour élaborer
ou poursuivre un parcours d’insertion, en les aidant à lever les freins qui y
sont liés.

Ø Accompagnement individuel et collectif (ateliers et groupes de parole)
Ø 20 personnes accompagnées en 2015 pour une durée moyenne de 5 mois.
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L’Espace Santé du Lunévillois
Ø Lieu d’accueil tout public pour toute question relative à la Santé

(point PREPS/IREPS). Notre rôle est d’orienter les personnes vers les
acteurs compétents et/ou de fournir de la documentation en lien
avec la problématique rencontrée.

Ø Lieu ressources pour les associations locales, les professionnels de
santé ou de l’éducation

ØParticipation et/ou coordination d’actions partenariales
d’information et de sensibilisation sur le territoire de Lunéville

Ex: organisation d’une rencontre autour des conduites addictives, semaine
d’information en santé mentale, action de prévention relative au stress,….



Nos partenaires
Ø Le Centre Psychothérapique de Nancy

Ø Les services de l’Etat: DDCS, ARS, ACSE

Ø Les collectivités territoriales : La Région Grand Est, Le Conseil
Départemental 54, La Communauté Urbaine du Grand Nancy, Les Villes de
Nancy, Lunéville, Pompey, Pont-à-Mousson, Frouard, Varangéville, Neuves-
Maisons, le SIVU Saint Michel Jéricho

Ø Les bailleurs sociaux: Société Lorraine Habitat, OPH Lunéville, Batigère
Nord Est

Ø Les associations: UNAFAM, AFTC Lorraine, OHS (SAMSAH Epidom), MDPH
54, Association de Réinsertion Sociale, Envie, IREPS, ADMR, ADAPA

Ø Les mandataires judiciaires : UDAF 54, UTML,…

Ø Les fondations: Fondation de France, Fondation Géocina,…



Pascal HOULNÉ, Trésorier
Fidaudit Conseil, Expertise Comptable
Nexiom Audit, Commissariat aux comptes



Evolution du compte de résultat
2014-2015

2014 2015 évolution

CHARGES 2	028	210	€							 2	052	586	€							 24	376	€			
Achats	et	services	extérieurs 1	081	021	€							 1	071	127	€							
Charges	de	personnel 826	224	€										 904	924	€										
Dotations	amort.	et	prov. 75	501	€													 70	446	€													
Fonds	dédiés 10	170	€													 117	€																			
Charges	financ.	et	except. 35	294	€													 5	972	€															

PRODUITS 2	077	049	€							 2	127	666	€							 50	617	€			
Prestations	de	service 619	722	€										 625	037	€										
Subventions 604	258	€										 641	010	€										
Autres	produits	de	gestion 814	976	€										 811	789	€										
Reprises	sur	prov.	et	amort 4	994	€															 10	567	€													
Reprise	fonds	dédiés 14	090	€													 3	691	€															
Produits	financ.	et	except. 19	009	€													 35	572	€													
RESULTAT	DE	L'EXERCICE 48	839	€													 75	080	€													 26	242	€			



Répartition des principales charges 2015
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Répartition des produits 2015

30%

30%

38%

2%

Produits de 
gestion courante: 
Refacturation loyers, 
charges, redevances, 
assurance

Autres produits:
Exceptionnels, 
financiers, reprise 
provisions

Prestation de 
service:
Prestation repas: 22%
Prestation compensation 
handicap (CD54): 54,5%
Prestation GEM: 23,5%

Subventions:
DDCS: 60 %
CPN: 17,5%
CD 54: 11,5%
Région Lorraine (aide à 
l’emploi): 6%
Comm et interco: 1,5 %
CAF (ALT): 1,5 %
ACSE (pol de la ville): 1% 
Autres: 1 %



Résultat 2014 – 2015

2014 2015

RESULTAT	D'EXPLOITATION 65	124	€																							 45	344	€																							

RESULTAT	FINANCIER 2	236	€																									 4	163	€																									

RESULTAT	EXCEPTIONNEL 18	521	€-																							 25	574	€																							

RESULTAT 48	839	€																							 75	081	€																							



Résultats 2015 par Activités

activités
résultats
2015

gestion
en	propre

gestion
sous	contrôle

Artistic 1 889 €                 1 889 €                 
Les Amarres 2 849 €                 2 849 €                 
La Maison et son Jardin 2 036 €                 2 036 €                 
Le Point d'Accord 5 930 €                 5 930 €                 
GEM Val de Lorraine 48 €-                      48 €-                      
Lotus 8 077 €                 8 077 €                 
Espace Santé 873 €                    873 €                    
Logement associatif 24 698 €-               24 698 €-               
SAAD 1 282 €-                 1 282 €-            
Pension de Famille 174 €-                    502 €-                    328 €               
Résidence Colombé 28 118 €               22 655 €               5 462 €            
Résidence Chevert 51 512 €               30 561 €               20 951 €          

résultat consolidé 2015 75 081 €               49 621 €               25 460 €          



Comparatif Bilan 2014 – 2015

TOTAL	ACTIF 988	965	€																							 1	089	898	€																				
Immobilisations 69	707	€																									 89	202	€																									
Avances	et	acomptes 1	331	€																												 58	€																																	
Créances 218	195	€																							 169	580	€																							
Trésorie 682	662	€																							 806	869	€																							
Charges	constatées	d'avance 17	070	€																									 24	189	€																									

TOTAL	PASSIF 988	965	€																							 1	089	898	€																				
Fonds	associatifs	et	réserves 447	445	€																							 479	803	€																							
Résultat	de	l'exercice 48	939	€																									 75	081	€																									
Provisions 160	100	€																							 203	298	€																							
Fonds	dédiés 10	170	€																									 6	596	€																												
Dettes 322	311	€																							 325	120	€																							



Rapport Financier 
Proposition d’affectation du résultat 2015

Résultat	consolidé	gestion	contrôlée	: 25	460	€

Ø En	report	à	nouveau	en	attente	des	affectations	par	les	autorités	
de	contrôle

Résultat	consolidé	gestion	en	propre	: 49	621	€

Ø Affecté	en	réserve	destinée	à	la	mise	en	œuvre	du	projet	associatif



Isabelle CHAILLET
Cabinet EXCO-NEXIOM 
Villers les Nancy



Approbation du rapport moral 
Approbation du rapport d’activité
Approbation du rapport financier
Affectation du résultat 2015





ADMINISTRATEURS SORTANTS EN 2016 CANDIDAT

Didier BEAU OUI

Christine BETSCHER OUI

Nicole CHARPENTIER OUI

Pascal HOULNE OUI

André MARCHAND NON

Gilles MELONI OUI

Michel RENAUD OUI

ADMINISTRATEURS COOPTES EN 2015 ET DONT LE MANDAT 
DOIT ETRE VALIDE PAR L’AG

Patrick JOLLAIN OUI

Jacqueline POIRSON OUI

NOUVELLE CANDIDATURE

David BILDE OUI





Ø Réalisation de l’évaluation interne du SAAD

Ø Travailler sur la notion de parcours au sein de
l’association

Ø Actualisation de nos outils de communication,
construction de nouveaux

Ø Mise en œuvre de projets transversaux à tous les
services de l’association


